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AVIS DE RECRUTEMENT 
 

Poste d’Animateur technique du projet SEAUDEL/Matam 
(CDD 06 mois) 

 
 
 

1. INFORMATIONS SUR LA STRUCTURE D’ACCUEIL 
 

ADOS est une association loi 1901 qui intervient en région de Matam depuis 1985. ADOS accompagne 
le montage et la réalisation de projets d’appui au développement de la région de Matam, anime des 
partenariats entre divers acteurs de la région Auvergne Rhône Alpes et de la région de Matam, et 
réalise des projets d’éducation à la citoyenneté internationale aussi bien en France qu’au Sénégal. 
ADOS est notamment opérateur pour le compte de collectivités territoriales de Drôme et d’Ardèche qui 
ont développé des programmes de coopération décentralisée avec des collectivités locales en région de 
Matam : Département de l’Ardèche, Département de la Drôme, Ville de Valence, et Valence Romans 
Agglo.  
 

2. HISTORIQUE DU PROJET ET RAPPEL DU CADRE D’INTERVENTION 
 

Le projet SEAUDEL est né des échanges engagés avec les collectivités dans le cadre d’un précédent 
programme hydraulique et de la stratégie amorcée autour du développement économique local. Il 
traduit la volonté de la Commune de Bokidiawé et du Département de Matam de développer le mix 
énergétique pour des forages qui polarisent des villages du Diéry. Il est co-porté par le département de 
l’Ardèche et son partenaire le Département de Matam. La commune de Bokidiawé est responsabilisée 
sur la mise en œuvre opérationnelle des actions sur son territoire. Il est cofinancé majoritairement par 
l’Agence Française de Développement dans le cadre de son dispositif FICOL et l’Agence de l’Eau 
Rhône Méditerranée Corse.  
 
Dans cette perspective, le projet prévoit une approche concertée et systémique à l’échelle de 2 forages 
multi-villages, ThiehelSébé et DoumgaRindiaw, combinant :  
- L’équipement des forages avec des dispositifs solaires : promotion d’une approche écologique 

qui permettra  
 de diminuer l’impact sur le climat en réduisant l’utilisation du groupe électrogène 
 d’améliorer la résilience aux changements climatiques en permettant un accès à l’eau 

sécurisé pour les populations et le bétail  
 d’engendrer des baisses importantes de coût d’exploitation permettant de proposer un 

prix de l’eau compatible avec les moyens des populations et la mise en place d’activités 
économiques 
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- Le développement d’activités économiques liées à l’eau, notamment agricole  mais aussi de 
renforcement du réseau (branchements privés, extensions de réseau) avec pour triple impact : 
 l’augmentation de la demande en eau, ce qui sécurise la gestion des équipements 

hydrauliques et assure une rentabilité des systèmes hydrauliques mis en place  
 l’amélioration du pouvoir d’achat des populations qui pourront ainsi accéder aux services 

sociaux de base (et contribuer au développement par le paiement de la fiscalité locale 
 l’amélioration de la sécurité alimentaire locale et régionale avec la production de fruits et 

légumes qui viennent compléter les importants dispositifs mis en place pour la culture du riz 
par l’Etat du Sénégal 

 
Stade actuel du projet : 
Démarré en 2017, le projet SEAUDEL, prévu pour une durée initiale de 27 mois, s’achèvera au 31 Juin 
2020. Après une première phase de mobilisation sociale et de sélection puis formation des 
entrepreneurs agricoles au cours de l’année 2017, la seconde phase d’aménagements (périmètres 
maraîchers irrigués en goutte à goutte) et travaux(branchements sociaux et extension de réseaux) a été 
réalisée en 2018 et 2019. 
 
Une première campagne agricole a débuté en Mars 2019 et s’est achevée en Octobre/Novembre 2019. 
Une seconde campagne agricole est en phase de démarrage. L’objectif serait d’en faire une troisième 
d’ici la fin du projet (Juin 2020).  
 
 

3. RESPONSABILITES DE L’ANIMATEUR 
 
En qualité de membre de l’équipe de l’association ADOS, l’animateur du Projet SEAUDEL : 
- fournira des services d’appui-conseil (encadrement technique, information, sensibilisation et 
renforcement des capacités) aux 46 entrepreneurs agricoles bénéficiaires du projet 
-assurera le suivi des deux périmètres maraichers de Doumga Rindiaw (3,5 ha.) et Thiehel Sébé (2,5 
ha.), commune de Bokidiawé, département de Matam 
- appuiera les processus de collecte, d’analyse et de remontée des données à l’équipe de projet 
- participera au processus de capitalisation continu du projet 
 
 

4. PRINCIPALES TACHES DU POSTE 
 
Mission 1 : Appui-conseil et Animation auprès des entrepreneurs agricoles 
 

 Renforcer les connaissances et capacités techniques des producteurs, entre autres en 
techniques de production et planification des cultures (itinéraires techniques, choix des 
semences et intrants, calendrier agricole) 

 Accompagner au quotidien le déroulement de la campagne agricole 

 Préparer et participer/co-animer en fonction des thématiques, différentes sessions de formation 
prévues par le projet 

 Introduire autant que possible des techniques de productions éco-responsables (production de 
compost, entretien brise vents...) 

 
 
Mission 2 : Appui à la structuration et au développement des deux GIE 
 

 Accompagner le développement des services offerts aux membres  



 Dynamiser la vie associative des GIE 

 Accompagnement des groupements à la gestion des magasins de stockage (un 
magasin/périmètre) 

 Accompagner et conseiller les GIE sur les circuits de distribution et de commercialisation de 
leur production agricole 

 
 
Mission 3 : Accompagnement des périmètres communautaires 
 

 Suivre et accompagner la mise en place de périmètres communautaires de 0,5 ha. à 
destination de groupements féminins 

 Renforcer les connaissances et capacités techniques des groupements  

 Veiller à la bonne entente des membres des groupements 
 
 
Mission 4 : Missions transversales 
 

 Assurer la collecte des données sur la production agricole, les rendements, la 
commercialisation, les intrants, les revenus, etc. et le renseignement des fiches de suivi 
technique dédiées 

 Mettre en œuvre des recommandations formulées par les partenaires techniques et financiers 

 rédigerles rapports de suivi périodiques techniques 

 Contribuer auprocessus de capitalisation du projet 

 Participer aux missions de suivi interne et externe (partenaires techniques et financiers) 

 Encadrer deux stagiaires techniciens horticoles dès sa prise de poste et jusqu’au 15 Mars 2019. 
 

 
 

5. POSITIONNEMENT DE L’ANIMATEUR 
 

L’animateur sera placé sous la responsabilité hiérarchique du chef de projet SEAUDEL. Son N + 2 sera 
le responsable opérationnel d’ADOS basé à Matam.  
Il aura un rôle fonctionnel avec toute l’équipe du projet mais aussi l’équipe d’ADOS à Matam. 
Il entretiendra des relations professionnelles et assidues régulières, avec les collectivités locales et en 
particulier la commune de Bokidiawé. 
 
 

6. COMPETENCES & QUALITES REQUISES POUR LE POSTE 
 
Formation initiale :  
 

 Formation bac +2 au moins, technicien supérieur ou équivalent en agronomie et/ou 
horticulture où dans le même secteur d’activité 

 
Expérience professionnelle : 

 Expérience professionnelle réussie d’au moins trois ans dans le domaine de l’agriculture et 
en particulier de la production maraichère 

 Expérience avérée en animation/accompagnement de producteurs.  

 Une expérience ou spécialisation dans l’agro-écologie constituerait un atout.  



 Une expérience en animation d’organisation de producteurs serait très appréciée  
 
Savoir-faire et savoir-être : 
 
 Capacité à travailler en autonomie 
 Bonne capacité de reporting et aptitudes avérées à la rédaction de documents techniques  
 Savoir travailler en équipe et avoir le sens de l’écoute 
 Avoir le sens de la diplomatie vis-à-vis des partenaires 
 Etre force de proposition et être pro-actif 

 
Conditions complémentaires :  
 Capacités à communiquer en langue puular 
 Maîtrise du Pack Office, de l'utilisation d'internet et des messageries électroniques 
 Titulaire du Permis de conduire moto  
 Aptitudes physiques à mener d’intenses activités de terrain 

 
 

7. CONDITIONS DU POSTE  
 

Le poste de travail de l’animateur se trouve au sein des locaux de la commune de Bokidiawé. 
L’animateur devra se rendre deux fois par mois à Matam pour prendre part aux réunions d’équipe. 
 
Une moto sera mise à sa disposition par la commune de Bokidiawé et ses frais de carburant pris en 
charge par celle-ci. Des frais de communication complémentaires lui seront alloués.  
 
La rémunération sera évaluée en fonction de l’expérience du candidat. 
 
 

8. MODALIDATES DE CANDIDATURE  
 

Veuillez adresser un CV + Lettre de motivation (2 pages max.) avec copies conformes des diplômes et 
attestations de travail, à l’adresse mail suivante en précisant dans l’objet du mail « Candidature au 
poste d’Animateur SEAUDEL/Matam » : 
 

jb.douillet-romand@ados-association.org 
 

Sinon en dépôt papier à ADOS 
Quartier Gourel Serigne 

BP 57 / MATAM 
 

 
La date limite d’envoi des candidatures est le : Lundi 09 Décembre 2019. 
 
Un premier examen des dossiers sera effectué et suite à cet examen, les candidat(e)s pré-selectionnés 
seront convoqués pour un entretien oral dans les bureaux d’ADOS les 11 et 12 Décembre 2019.  
La prise de poste est prévue avant la fin de l’année 2019.  
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