
 

 

Avis de recrutement 
 

COORDINATEUR-TRICE PROJET SENEYA 
 

Solthis est une ONG de santé mondiale, créée il y a 20 ans, qui agit pour la prévention et l'accès 

à des soins de qualité pour toutes et tous, en renforçant durablement les systèmes et services 

de santé. Nous intervenons sur les enjeux de la santé des femmes, des mères et des enfants, 

et sur les grandes pandémies, VIH/sida, tuberculose. Solthis est une ONG de développement, 

présente en Afrique de l'Ouest avec 6 bureaux pays et qui, en partenariat avec les acteurs 

locaux, déploie des projets comprenant à la fois des volets de recherche opérationnelle, de 

renforcement des capacités, et de plaidoyer. 

Solthis applique une politique de non-discrimination à l’embauche fondée uniquement sur les 

compétences, le niveau d’expérience et le savoir-être de ses candidat·e·s et ne fonde en aucun 

cas ses critères de sélection sur des notions telles que le genre, l’âge, la nationalité, l’origine 

ethnique, l’orientation sexuelle, l’appartenance religieuse ou encore l’état de santé 

(pathologie et/ou handicap). Nous vous encourageons donc toutes et tous à proposer votre 

candidature. 

 
Afin de mener à bien notre projet au Senegal, nous recherchons un·e: 
 

COORDINATEUR-TRICE DE PROJET 
 

Durée du contrat : 12 mois Renouvelable  
Base d’affectation : Sédhiou  
Disponibilité : 2 Janvier 2025 
 
SOLTHIS en consortium avec Green Sédhiou, groupement de femme, AVSF, CAA lancent au 

mois de Janvier 2025, le projet SENEYA « Santés, ENvironnement, Ecosystèmes, Y compris 

Adaptation » qui vise à contribuer à la réduction de l'impact du changement climatique au 

niveau communautaire avec une approche « Une Seule Santé » (One Health), en ligne avec 

l'ODD 13 et le Plan Sénégal Émergent (PSE) à l'horizon 2035. Ce projet a pour objectif de 

renforcer la résilience des communautés et du système de santé local face au changement 

climatique. 

 

 

 MISSION GENERALE 
 

Le Coordinateur-trice du Projet SENEYA aura pour missions la gestion, la coordination et la 
mise en œuvre des activités du projet, y compris budgétaire, ainsi que la représentation 
pour le projet et la gestion des différents partenariats. 
 
 
 



 

 

 MISSIONS SPECIFIQUES 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du coordinateur/rice programme, vous assurez :  
 

 La gestion, la coordination et la mise en œuvre des activités du projet 
 
✓ Vous êtes responsable du pilotage global du projet. 

✓ Vous êtes responsable de la planification et de la réalisation des activités en respectant 

rigoureusement les échéanciers et les budgets associés. 

✓ Vous êtes responsable du suivi de la mise en œuvre du projet. En particulier, assurer 

la réalisation des objectifs selon les délais définis contractuellement avec le bailleur. 

✓ Vous assurez la réalisation de la méthodologie de diagnostics participatif d’Evaluation 

de la Vulnérabilité et des Capacités au niveau des 3 structures de santé partenaires du 

projet en lien avec CAA qui a développé cette méthodologie. 

✓ Vous suivez notamment la qualité et la temporalité des activités mise en oeuvre par 

les partenaires du projets (Green Sédhiou, groupement de femme, AVSF, CAA) 

✓ Vous serez responsable de la mise en place de mécanismes permettant de suivre et 

d’assurer la qualité des livrables. 

✓ Vous serez responsable du pilotage budgétaire du projet. En particulier, vous vous 

assurez de la réalisation mensuelle du suivi budgétaire pour Solthis et avec les 

partenaires 

✓ Vous assurez la reprogrammation opérationnelle et budgétaire régulière en fonction 

des besoins, des alertes et de l’évaluation des interventions. 

✓ Vous coordonnez l’élaboration et la mise en œuvre de la stratégie de documentation 

et de dissémination des résultats et enseignements du projet, et plus largement, de la 

stratégie de plaidoyer. 

✓ Vous validez les dépenses en accord avec le budget et participez au suivi prévisionnel 

des dépenses, est garant de l'allocation des dépenses dans le budget. 

 
 Le suivi et l’évaluation des activités du projet 

 
✓ Vous assurez la collecte et l’analyse les indicateurs du cadre logique du projet. 

✓  Vous préparez les revues trimestrielles du projet et les reporting mensuel. 

✓ Vous analysez les difficultés rencontrées et proposez des adaptations si nécessaires. 

✓ Vous rédigez/participez à l’élaboration de tous les documents techniques et de 

communication du projet 

✓ Vous rédigez les rapports narratifs et financiers liés au projet (en interne et en direction 

des bailleurs) et participe à l'élaboration des rapports mensuels et annuels en 

collaboration avec le Coordinateur des Programmes. 

✓ Vous contribuez à la rédaction des différents documents de capitalisation en lien avec 

les activités dont il/elle est responsable. 



 

✓ Vous coordonnez toutes les activités dont il est responsable et qui sont menées par les 

différents partenaires intervenants dans le projet. 

 
 La représentation et la gestion des différents partenariats 

 
✓ Vous êtes le/la représentant-e principal-e du projet SENEYA, des membres du 

consortium et des partenaires nationaux, régionaux et internationaux. 

✓ Vous assurerez la coordination entre les membres du consortium, organisera et 

mènera les réunions du comité de pilotage, et assurera le partage des informations et 

des enseignements du projet. 

✓ Vous mobilisez et assurez les communications avec les différents partenaires. 

✓ Vous vous assurerez de la contractualisation entre les membres du consortium et les 

partenaires de mise en œuvre. 

✓ Vous vous assurez de la bonne compréhension de la thématique « One Health » et 

changement climatique par les différentes parties prenantes en relevant les problèmes 

de santé connus à travers une lentille climatique et environnementale. 

✓ Vous serez le représentant de SOLTHIS dans divers évènements « One Health » à la 

demande de votre supérieur hiérarchique. 

 
 PROFIL RECHERCHÉ 
 
 Formation initiale :  

 
Vous êtes titulaire d’un diplôme Universitaire de 1er Cycle dans un domaine pertinent 
(Gestion de projet, santé publique, environnement, développement ou tout autre domaine 
pertinent). 
 

 Expérience : 
 

Vous devez justifier d’une expérience de 2 ans minimum en Gestion de projets dans le 
domaine de la Santé avec financements institutionnels. 
 

 Savoir (connaissances) 
 

• Compétences avérées en Gestion de projet 

• Compétences en socio-anthropologie 

• Compétences en promotion de la santé, approche genre apprécié 

• Compétences en Gestion budgetaire 

• Connaissances des attentes des bailleurs internationaux  

• Bonne connaissance des enjeux de santé et climat (changement climatique, 

adaptation et résilience des communautés et des structures de soins primaires…) 

serait un atout ; 

•  Connaissance du concept « One Health » serait un atout 

• Compétences rédactionnelles et de synthèse 



 

•  Bonne compétence informatique (Pack Office, notamment Excel),  

• Bonne maitrise de la langue Française 

 

 Savoir Faire (mise en pratiques des connaissances)  

 

• Accompagnement des partenaires  

• Réalisation de diagnostics et d’enquêtes 

• Renforcement d’associations locales dans la thématique « One Health » et changement 

climatique  

• Formation pour adultes  

• Méthode d’animation de groupe 

 

 Savoir Être 

 

• Capacité à travailler efficacement sous pression et en autonomie  

• Capacités communicationnelles  

• Capacité d’adaptation  

• Capacité à travailler en équipe 

• Capacités organisationnelles notamment de gestion du temps et de tâches multiples 

simultanées 

 
 REMUNERATION 
 

• Salaire : Selon la grille salariale de SOLTHIS 

• Avantages : Assurance santé à 80% + 13e mois (basé uniquement sur le salaire brut)  
 

 COMMENT POSTULER ? 
 

• Composition du dossier : CV, Lettre de Motivation et 3 références (anciens managers) 

• A envoyer à :  recrutement.senegal@solthis.org avec objet « Coordinateur.trice 

projet SENEYA» 

• Date limite de dépôt du dossier de candidature : 30 Novembre 2024 

• Procédure :  Les candidat.e.s retenu.e.s seront contacté.e.s  pour un entretien RH et 

une validation technique   
 
NB : Toute candidature déposée après ce délai ne sera pas prise en compte.  
 
Solthis étudie les candidatures de façon continue et pourra clôturer le recrutement de façon 

anticipée si un·ecandidat·e est sélectionné·e pour le poste. 
 
 
Les candidatures féminines sont fortement encouragées. 
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