®
n NUTRITION

NTERNATIONAL

Nourrir la vie

TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT
D’UN COORDINATEUR DE RECHERCHE

1. Contexte et justification

Nutrition International est une organisation internationale qui se consacre a la mise en oeuvre
d'interventions nutritionnelles éprouvées, en mettant I'accent sur les femmes enceintes, les nourrissons,
les enfants de moins de 5 ans et les adolescents. La vision de Nutrition International est celle d'un
monde ou chacun, partout, est protégé de la malnutrition et peut atteindre son plein potentiel. La mission
de Nutrition International est d'étre un leader mondial dans la recherche et dans la mise a I'échelle de
solutions a la malnutrition par le biais de :

- Couverture : mise en ceuvre d'interventions nutritionnelles a faible codt et a fort impact, en
particulier pour les femmes, les adolescentes et les enfants en Afrique et en Asie ;

- Effet de levier : Intégrer la nutrition dans tous les secteurs pour maximiser l'impact et s'assurer
gu'il n'y ait pas d'opportunités manquées ; et

- Influence : Utiliser la recherche, l'assistance technique, le plaidoyer et les partenariats avec les
acteurs nationaux et internationaux de la nutrition pour améliorer les politiques, les programmes
et les ressources en matiére de nutrition.

Le Sénégal a réalisé des progres significatifs au cours des 20 derniéres années dans |'amélioration de
la survie de I'enfant ; les taux de mortalité des enfants de moins de cing ans ayant diminué au cours
des dix derniéres années, passant de 59,6 déces pour 1000 naissances vivantes en 2012 a 40 déces
pour 1000 naissances vivantes en 2023 (EDS, 2023). Malgré ces progrés, le pays connait encore des
inégalités entre les régions en ce qui concerne l'accés et |'utilisation de divers services essentiels a la
survie de l'enfant, notamment la supplémentation en vitamine A (SVA), le suivi et la promotion de la
croissance, la vaccination et les pratiques d'allaitement maternel exclusif. Bien que l'offre de ces
services soient sous la responsabilité du seul et méme systeme de santé a travers ses formations
sanitaires, leur mise en ceuvre se fait avec des niveaux de succes différents, souvent dus a I'ampleur
aux écarts dans la disponibilité de ressources additionnelles selon l'intérét des partenaires a tel ou tel
programme.. L'offre de services n’est pas encore structurée de maniere a créer une synergie et garantir
la couverture de tous les services essentiels dont un enfant a besoin par exemple.

En 2013, la prestation de SVA par le biais du systéme de soins de santé primaires de routine a été
introduite dans certains districts du Sénégal par le ministere de la Santé, avec le soutien et I'appui
technique de Nutrition International. Cette approche a ensuite été adoptée comme principale stratégie
de prestation de SVA et I'extension a tous les districts a commencé en 2018. Le calendrier de la SVA
offre des opportunités cruciales de points de contact avec les enfants a partir de I'age de 6 mois.
Cependant les niveaux de couverture en SVA aupres des enfants de 6 a 59 mois restent toujours en
deca des objectifs d’au moins 80% tous les semestres

Cette étude testera l'impact de I'optimisation de la délivrance de la SVA sur la couverture de la SVA
chez les enfants de 6 a 59 mois et sur l'utilisation d'autres services essentiels de santé et de nutrition
comme la vaccination contre la rougeole et le dépistage de la malnutrition aiglie pour les enfants de
moins de cing ans. L'étude se déroulera dans les districts de Gossas (district de mise en ceuvre) et de
Niakhar (district contréle), dans la région de Fatick.
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2. Fonctions et responsabilités

Le coordinateur de recherche travaillera sous la direction du chercheur principal (CP) et de I'équipe de
recherche afin de faciliter la coordination des activités quotidiennes de I'étude et de soutenir la mise en
ceuvre de l'optimisation. Le coordinateur de recherche aura les responsabilités suivantes :

Activités préalables a la mise en ceuvre

e Soutenir I'équipe du programme national dans la collecte d'informations pertinentes auprés des
districts sur le contexte et I'environnement socio-sanitaire et démographique afin d'éclairer les
décisions relatives a I'étude.

e Travailler avec le CP et I'équipe de recherche pour s‘assurer que tous les outils de I'étude sont
préts avant le démarrage de la recherche.

e Travailler avec I'équipe de recherche pour organiser et mener des réunions initiales au niveau
régional et au niveau des districts.

Mise en ceuvre de I'étude

e Soutenir la préparation et la mise en ceuvre de la formation des prestataires de santé et I'orientation
des acteurs de santé communautaire dans le district de mise en ceuvre.

e Travailler avec le chercheur principal et I'équipe de recherche dans la mise en ceuvre des activités
quotidiennes de I'étude, y compris la résolution des problemes, la communication et la gestion des
protocoles.

e Apporter un soutien technique a I'organisation et participer aux réunions mensuelles de coordination
au niveau du district et veiller a ce que toutes les questions liées a l'optimisation soient discutées.

¢ Identifier et communiquer tous les risques, défis ou problémes qui se présentent, et travailler avec
I'équipe de recherche de Nutrition International pour les atténuer.

Supervision

e Travailler avec la région et le district pour organiser et mener des supervisions formatives et des
revues trimestrielles de I'état d'avancement.

e Soutenir I'équipe de district de mise en ceuvre dans le respect du calendrier de I'étude.

e Sous la direction du chercheur principal, mettre en place des mécanismes de supervision pour
s'assurer que I'étude est mise en ceuvre avec qualité et conformément au protocole.

¢ Veiller a la documentation et a la diffusion appropriées des réalisations, des enseignements tirés et
des meilleures pratiques tout au long de la mise en ceuvre de I'étude.

Suivi
e En coordination avec le chercheur principal et I'équipe de recherche, mettre en place des
mécanismes d'assurance de la qualité des données.

e Compiler les rapports d'avancement périodiques, en identifiant les problémes a résoudre.
e Participer aux réunions de I'équipe de recherche selon le calendrier prévu.

Rapportage et documentation

e Documenter les activités de I'étude et d'autres informations pertinentes et tenir a jour les dossiers
de I'étude conformément aux procédures décrites dans le protocole de recherche.

e Veiller a ce que les activités planifiées soient mises en ceuvre comme prévu et conformément aux
budgets et aux calendriers approuves.



Suivi financier

e Fournir des orientations pour s'assurer que les activités sont mises en ceuvre conformément au
budget approuvé.

e Assurer le premier niveau de contrdle de toutes les transactions financiéres et de tous les rapports
liés a I'étude et financés par Nutrition International, sur la base du plan de travail et du budget
convenus.

e Travailler avec le chercheur principal et I'équipe de recherche pour ajuster le budget et contribuer &
I'explication ou a la justification des écarts.

Représentation & Réseautage

e En collaboration avec I'Assistant Technique Nutrition de NI basé a la DRS de Fatick, participer et
représenter Nutrition International lors des réunions de coordination sur la nutrition et la santé au
niveau du district, y compris les réunions du groupe de travail technique et d'autres cadres
multisectoriels, en identifiant toutes les opportunités de levier pertinentes.

e FEtablir et maintenir de bonnes relations de collaboration avec le ministére de la santé (direction
régionale de la santé, districts sanitaires, postes de santé et communautés) et d'autres partenaires
en encourageant le partage d'informations.

D'autres taches peuvent étre assignées en fonction des besoins de Nutrition International.

3. Livrables

¢ Plans de travail mensuels.
¢ Rapports d'activité mensuels détaillés.

4. Localisation géographique

Le coordinateur de recherche sera basé dans le district de Gossas, dans la région de Fatick. ll/elle
pourra également étre affecté(e) a d'autres taches connexes en dehors du district, selon les besoins.

5. Liens hiérarchiques

Le coordinateur de recherche rendra compte directement au chercheur principal et devra également
travailler en étroite collaboration avec I'équipe pays de Nutrition International Sénégal.

6. Rémunération

Le coordinateur de la recherche se verra proposer des paiements sur la base de taux convenus sur
présentation et acceptation des produits livrables.

7. Dépenses de terrain

Le coordinateur de recherche recevra des fonds pour couvrir les dépenses de terrain chaque mois. Ces
fonds doivent étre utilisés et comptabilisés conformément aux procédures standard de Nutrition
International.

8. Durée de I'étude

2 ans.




9. Profil du candidat

Pour ce poste, les qualifications suivantes seront exigées :

Diplémes et qualifications
e Licence en soins infirmiers, en nutrition, en santé publique ou dans d'autres domaines connexes.
¢ Un diplébme de master est un atout.

Compétences et expériences

¢ Au moins cing ans d'expérience dans le domaine de la santé maternelle, néonatale ou infantile et
des programmes de nutrition.

e Solide connaissance du systeme de santé sénégalais.

o Excellentes compétences en matiére de gestion de projet.

e Excellentes compétences en matiere de rédaction de rapports et de présentation, capacité a
communiquer efficacement en fonction des besoins de I'auditoire.

e Bonnes compétences en matiére de relations interpersonnelles et de travail en équipe.

o Maitrise de la langue francaise ; I'anglais est un atout.

o Excellentes compétences en informatique, notamment avec Microsoft PowerPoint et Excel.

o Excellente maitrise des logiciels statistiques (SPSS ou STATA) pour la gestion et l'analyse des
données.

Comment postuler

Les candidats intéressés doivent soumettre :
e Un curriculum vitae actualisé (CV).
¢ Une lettre de motivation exprimant I'intérét pour ce poste et détaillant les aptitudes.

Le dossier de candidature complet doit étre envoyé par courriel a bidssenegal@nutritionintl.org au plus
tard 16 aolt 2024, Minuit en indiquant « Coordinateur de recherche » en objet.

Pour plus d’'informations, veuillez écrire a amndiaye @nutritionintl.org.
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